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O QUE FAZ

Acoes de responsabilidade social « Assistencial
com foco na melhoria da qualidade

de vida dos colaboradores(as) e de * Educacional

seus familiares e Saude e bem-estar
 Motivacional
Possui 5 pilares: * Voluntariado

— CONFIDENCIAL ECP. MATERIAL DE USO INTERNO QUE NAO DEVE SER COMPARTILHADO SEM PREVIA AUTORIZACAO -



ESTRATEGIAS e ACOES para 2022

ASSISTENCIAL

Ampliacao do Bazar e parceira com Dar continuidade ao Desafio
area de inclusao e diversidade Solidario, experiéncia iniciada em
. 3 dias de bazar 2021, e que arrecadou 800 litros de

, L o leite a 4 instituicOes cadastradas no
 Alem das InstituicOes participantes, pAS

proporcionar um espaco para que
colaboradores(as) exponham sua
multipluraridade criativa

VALOR: R$24 mil (Custeio) — custo total

VALOR: R$3.6 mil (Custeio)

— CONFIDENCIAL ECP. MATERIAL DE USO INTERNO QUE NAO DEVE SER COMPARTILHADO SEM PREVIA AUTORIZACAO -



ESTRATEGIAS e ACOES para 2022

ASSISTENCIAL EDUCACIONAL

« Dar a oportunidade de aprendizado
« Aumentar a captacao de recursos para que os profissionais possam
financeiros através de doacoes ter uma segunda renda

realizadas em plataforma destinada ., otarecer workshops de trabalhos
para esta finalidade manuais ministrados por

« Atendimento de pessoas em voluntarios onde o DAS fornecera o
situacao de vulnerabilidade social material
com assisténcia alimentar, de VALOR: R$6.0 mil (Custeio)

higiene, de saude, de bem estar e
de materiais em geral

VALOR: R$4.8 mil (Custeio)

— CONFIDENCIAL ECP. MATERIAL DE USO INTERNO QUE NAO DEVE SER COMPARTILHADO SEM PREVIA AUTORIZACAO -



ESTRATEGIAS e ACOES para 2022

SAUDE e BEM-ESTAR INFRAESTRUTURA

Adequacéao no espaco da antiga
O programa foi iniciado em 2021 Escola de Boxe para extensao da

devido evidencias da area de area do DAS
medicina do trabalho VALOR: R$100 mil (Investimento)

« Expansao: 35 atendimentos
iIndividuais e 5 encontros com até
20 colaboradores(as)

« Compartilhar experiéncias

* Diminuicdo do numero de
afastamentos

VALOR: R$125 mil (Custeio)

— CONFIDENCIAL ECP. MATERIAL DE USO INTERNO QUE NAO DEVE SER COMPARTILHADO SEM PREVIA AUTORIZACAO -



ORCAMENTO para 2022

Valores em R$ Despesa

Administracéo -406.834
Convénios -213.393
Voluntarias -81.189
Programa Viver Melhor -26.400
Bazar do Bem Possivel -23.788
Encontro de Gestantes -20.900
Datas Comemorativas -7.100
8558 Cursos e Palestras -6.150
Total Geral -785.753

m Receita mDespesa = Resultado

— CONFIDENCIAL ECP. MATERIAL DE USO INTERNO QUE NAO DEVE SER COMPARTILHADO SEM PREVIA AUTORIZAGAO -



HISTORICO do ORCAMENTO
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Ref. mensalidade (em R$) === subsidio

A Presidéncia e suas areas de apoio receberdao em 2022 5,1%?! de recursos do

Custeio Geral, ou R$25,50 da mensalidade, para suas atividades regulares
1 Pro-Memodria 0,5% - DAS 0,5% - Inclusao e Diversidade 1,3% (incluindo programa de aprendizagem) -
Canais de Comunicacao e Ouvidoria 1,9% - Presidéncia 0,9%

— CONFIDENCIAL ECP. MATERIAL DE USO INTERNO QUE NAO DEVE SER COMPARTILHADO SEM PREVIA AUTORIZAGAO -



